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1 TEMELJNE VREDNOTE IN VZGOJNA NACELA

1.1V vzgojno-izobrazevalnem procesu bomo delali v skladu s spodaj nastetimi vrednotami:

samostojnost — opravljanje dejavnosti v skladu s sposobnostmi posameznika in
omogocanje moznosti za u¢enje samostojnosti,

delavnost — navajanje, da se pri opravljanju dejavnosti trudimo, sprejemanje razli¢nih
opravil in ponujanje razli¢nih oblik dejavnosti,

dobro pocutje — skupno prizadevanje za zadovoljevanje osnovnih psiholoskih potreb
(potreba po varnosti, po sprejetosti, po pridobivanju novih izkuSenj in po uveljavljanju), da
zadovoljstvo prevladuje nad slabim pocutjem, kar pa ne izklju€uje konfliktih situacij,
strpnost — v medsebojnih odnosih se uciti sprejemati drug drugega in razlicnih posebnosti,
odstopanj,

medsebojna pomoc¢ — drug drugemu pomagati, toda le, kadar je nekdo pomoci potreben
in dati moznost, da vsak sam naredi kar zmore, Cetudi je pri tem bolj po¢asen ali neroden,
prilagodljivost — prilagajanje individualnim razlikam in razli¢nim okoli§€inam, iskanje novih
poti,

odgovornost — opravljanje nalog v najbolj§i mozni meri ne glede na okolis€ine in
zavedanje, da je potrebno opraviti dolo¢eno dejavnost,

primerna medsebojna komunikacija — potekati mora na nacin, ki je razumljiv za vse
udelezene in v vsakem primeru mora biti spostljiva.

1.2 Pri svojem delu bomo upostevali nacela:

YVVVVYYVYYYVY

individualizacija — upostevanje mocnih in Sibkih podrocij in sposobnosti, katerim se je
potrebno ustrezno prilagoditi,

pozitivha naravnanost — zaupanje, da se v vsaki situaciji najde resitev, ustrezno
vrednotenje napredka, Cetudi je majhen,

doslednost — drzati se dogovorjenega v dolo¢enem ¢asovnem okvirju,

optimalno vzgojno izobrazevalno okolje - uporaba razlicnih metod in oblik dela, s
pomocjo razli¢nih Cutil, uvajanje novosti in razliénih prilagoditev, zagotoviti ustrezen
prostor, uéne pripomocke in drugo opremo.

Pri delu bomo uspesni, ¢e se bomo trudili vsi skupaj: delavci Sole, uenci ter starsi. Za to bo
potrebno veliko medsebojne komunikacije, energije in Casa.
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2 VZGOJNE DEJAVNOSTI SOLE

2.1 Proaktivne in preventivne dejavnosti

Proaktivne in preventivhe dejavnosti zajemajo tri temeljna podroéja. Prvo se nana3a na
sprosceno in spodbudno razredno klimo. Pomeni upostevanje otrokovih individualnih znacilnosti
in trenutnih zivljenjskih okolis¢in. U¢encem omogoca, da se razvijajo, da se pocutijo varne in
sprejete.

Drugo podro€je je povezano s kakovostjo uénega procesa. Pomeni uporabo u¢nih metod, ki
upostevajo individualne znacilnosti u¢enca in mu omogocajo aktivho sodelovanije.

Tretje podroéje se povezuje z dejavnostmi, ki se nanasajo na organizacijo in vodenje razreda. V
vsaki skupnosti se je potrebno dogovarjati o pravilih skupnega Zivljenja, da se uéenci pocutijo
varne in svobodne, v okviru omejitev, ki jih postavlja socialno okolje.

2.2 Izvajali bomo naslednje dejavnosti:

>

A\

YV VV VY

Oblikovanje oddelénih in Solskih dogovorov: hidni red, pravila Solskega reda, glede na
problematiko v razredu oblikovanje pravil obnaSanja, s katerimi navajamo na
samokontrolo.

Omogoc¢anje ucencem, da se uveljavljajo ter poudarjanje tudi majhnih dosezkov in
napredka na vseh podrocjih.

Nacrtovanje razli¢nih dejavnosti med poukom in odmorom, kjer se lahko sprostijo.
Zagotavljanje stalnega nadzora ucCencev in po potrebi poveCanje nadzora glede na
pojavljanje motecih oblik vedenja.

Aktivno vklju€evanje u€encev v nacrtovanje, izvajanje in vrednotenje dejavnosti v skladu
z njihovimi moznostmi.

Ob koncu Solskega leta lahko dobi vsak u¢enec pohvalo.

Vzorni u€enec razreda oziroma skupine postane tisti, ki je med Solskim letom najveckrat
ustrezal izbranemu kriteriju, ki je bil dolo¢en na Solski skupnosti.

Vzoren u€enec programa postane tisti, ki je med 3olskim letom najvecCkrat ustrezal
izbranemu kriteriju in dobi nagrado. Ce ima veé¢ uencev enak rezultat, uéenci izberejo
med njimi enega.

Izvajanje razliénih projektov in dejavnosti, ki povezujejo u€ence, delavce Sole, starSe in
tudi SirSo skupnost.

Razvijanje socialnih ves¢in s pomocjo socialnih iger, pogovorov, analize lastnih izkusen;.
Seznanjanje in vzpodbujanje vseh, da spregovorijo o svojih tezavah in idejah.

Nacrtno in redno vklju€evanje starSev v Zivijenje in delo Sole.

Organiziranje prostovoljnega socialnega dela.

Spoznavanje okoliS€in, v katerih se pojavljajo za Solo znacilni problemi.
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2.3 Svetovanje in usmerjanje

Sola bo izvajala dejavnosti, ki so namenjene re$evanju konkretnih problemov posameznika ali
celotne skupine. lzvajajo se s pomocjo pogovorov v okviru oddelénih skupnosti, ob sprotnem
reSevanju ali v obliki obravnav pri za to usposobljenem strokovnem delavcu. Pri tem imajo
pomembno viogo svetovalni delavci, ki skupaj s sodelavci, u€enci in starSi pripravijo program, ki
omogoca uéencu, da izboljSa svoje funkcioniranje. Po potrebi potekajo obravnave tudi v zunanijih
institucijah.

Cilj svetovanja in usmerjanja je vzgojno delovanje na ucenca. lzvede se razgovor z uéencem z
namenom razumevanja posledic povzro¢ene Skode ter opravicilom. V primeru pa, da uéenec
namerno povzroCi §kodo, jo je dolzan popraviti ali povrniti. Poravnavo je smiselno povezati s
povzro¢enim dejanjem in zahteva napor tistega, ki je nezazeleno vedenje povzrocil. Praviloma
dejavnosti v zvezi s povracilom Skode vodi razrednik, v primeru materialne Skode pa visino
zneska, ki ga je uéenec dolzan povrniti, dolo¢i vodstvo Sole.

3 DRUGE VZGOJNE DEJAVNOSTI

3.1 Pohvale, priznanja, nagrade

Podeljujejo se v skladu s Solskim Pravilnikom o pohvalah, priznanjih in nhagradah u¢encem in
delavcem Sole, ki je priloga Vzgojnega nacrta.

4 VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi se uporabljajo, kadar se krSitve ponavljajo in u€enec zavraa sodelovanje pri
reSevanju ali kadar trenutna situacija zahteva hitro ukrepanje ter kadar u€enci niso pripravljeni
upostevati potreb drugih. Z vzgojnim ukrepom skuSamo dosedi, da se nezazeleno vedenje ne
pojavlja ve€ oziroma, da se zmanjSa pogostost in intenzivnost.

Vzgojni ukrepi naj bodo €im bolj premisljeni, zato je potrebno upoStevati tudi individualne
znacajske lastnosti.

O vzgojnem ukrepu morajo biti star$i predhodno ali naknadno obves¢eni. StarSi so odgovorni za
vzgojo svojega otroka, zato morajo biti seznanjeni z vzgojno problematiko in sodelovati pri njenem
razreSevanju.
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4.1 Krsitve pravil I. stopnje:

Y

41.1

YV VVYVYY A\

A\

Y VY

Zamujanje k uram pouka in drugim oblikam vzgojno-izobrazevalnega dela.
Neizpolnjevanje svojih uénih in drugih Solskih obveznosti.

Odklanjanje sodelovanja pri urejanju uéilnice, Sole in Solske okolice in drugih dejavnosti,
dogovorjenih v oddeléni ali Solski skupnosti u¢encev.

Malomarno opravljanje nalog pri dogovorjenih oblikah dezurstva.

Malomarno ravnanje s hrano in pijaco in drugo neprimerno vedenje pri prehranjevanju
(prerivanje, kri¢anje, nepotrebno vstajanje od mize in podobno).

Neprimerno vedenje pri pouku in v odmorih (motenje pouka, kriCanje, prerivanje,
sprehajanje po prostoru, metanje predmetov po prostoru in podobno).

Predvideni vzgojni ukrepi za krSitve pravil I. stopnje:

Individualni pogovor z uéencem po pouku, ki ga izvede uditelj, pri katerem se je dogodek
zgodil.

Obvestilo razrednika.

Razgovor razrednika z uéencem.

Razrednik seznani s krsitvijo starSe.

Nacrtovanje dogovora o izboljSavi.

V primeru zamujanja in neopravi¢enega izostajanja od pouka se ukrepa v skladu s 6. tocko
pravil Solskega reda (OpraviCevanje odsotnosti).

V primeru neizpolnjevanja svojih u¢nih in drugih Solskih obveznosti ter nalog dezurstva
ucenec lahko neopravljene obveznosti opravi naknadno ali izven pouka.

V primeru neprimernega vedenja pri pouku in v odmorih se u€encu lahko:

spremeni sedezni red, se poveca nadzor nad u¢encem, se ga odstrani od pouka, tako da
dela pod nadzorom varuha ali drugega strokovnega delavca.
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4.2 Krsitve pravil Il. stopnje:

42.1

YV VVVYVY

Neprimerno obnasanje do u¢encev in delavcev Sole (izzivanje, naslavljanje z neprimernimi
izrazi, groznje, sodelovanje v pretepu in drugo).

Malomarno ravnanje s Solsko lastnino, opremo in stvarmi drugih u¢encev in delavcev Sole,
ki lahko povzroCi poskodovanje in uni€evanje izdelkov (primer: loputanje z vrati).
Skrivanje tuje lastnine.

Uhajanje iz ucilnice, odhajanje od pouka brez dovoljenja ucitelja.

Uporaba mobilnih telefonov in drugih avdio in video naprav v ¢asu prisotnosti na 3oli in
organiziranih Solskih dejavnostih izven Sole.

PonavljajoCe se krsenje pravil I. stopnje.

Predvideni vzgojni ukrepi za krsitve pravil Il. stopnje:

Razgovor razrednika z u¢encem.

Razgovor razrednika s starsi.

Razgovor razrednika z u€encem ob prisotnosti starSev.

Razrednik obvesti Solsko svetovalno sluzbo.

Nacrtovanje dogovora o izboljSavi vedenja.

Nacrtovanje povracila povzroene Skode.

Dodatno spremstvo strokovnega delavca ali starSev pri organiziranih oblikah
vzgojnoizobrazZevalnega dela, ki se izvaja izven Sole ali organizacija nadomestne ustrezne
dejavnosti v Soli.

V primeru uporabe mobilnih telefonov in drugih avdio in video naprav v ¢asu prisotnosti
na Soli in organiziranih Solskih dejavnostih izven Sole se u€encu predmet odvzame in o
tem obvesti starSe. Po predhodnem dogovoru ga ucitelj osebno izro€i starSem. Za
po3kodbe in kraje Sola v nobenem primeru ne prevzema odgovornosti.

V primeru uhajanja iz ucCilnice oziroma od pouka Sola ne prevzema odgovornosti za
varnost u¢enca. V tem primeru se obvesti u¢enceve starSe in e so nedosegljivi, se lahko
obvesti policijo in CSD. Lahko se tudi: pove€a nadzor nad u¢encem; se mu pri delu dodeli
nadzor varuha ali drugega strokovnega delavca izven razreda;, se zahteva, da
neopravljene obveznosti opravi naknadno ali izven pouka; se ukrepa v skladu s 6. to¢ko
pravil Solskega reda (Opravi¢evanje odsotnosti).
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4.3 Krsitve pravil lll. stopnje:

YV VYV YVYY

A\

43.1

YVVVVYVYVYVYYVYY

A\

Malomarno ravnanje s Solsko lastnino, opremo in stvarmi drugih u¢encev in delavcev $ole,
ki ima za posledico dejansko poSkodovanje in uniCenje teh izdelkov (primer: nenamerno
poSkodovanje vrat zaradi loputanja).

Prodajanje stvari.

Ponarejanje podpisov starSev, skrbnikov ali uéitelja.

Unicevanje in vsebinsko spreminjanje obvestil razrednika in drugih organov Sole.

Kadar u€enec neopraviceno izostane vec kot tri dni.

Kadar u€enec pogosto zamuja k pouku in ima zaradi tega ve¢ kot 11 neopravi¢enih ur v
mesecu.

PonavljajoCe se krsenje pravil Il. stopnje.

Predvideni vzgojni ukrepi za krsitve pravil lll. stopnje:

Razgovor razrednika z uéencem.

Razgovor razrednika s starsi.

Razgovor razrednika z u¢encem ob prisotnosti starSev in Solske svetovalne sluzbe.
Razrednik obvesti ravnatelja.

Nacrtovanje dogovora o izboljSavi.

Nacrtovanje povracila povzro¢ene Skode.

Ukinitev ugodnosti, ki jih nudi Sola v okviru nadstandardnih reSitev, razen novoletnega
obdarovanja.

V primeru neopraviCenih izostankov se ukrepa v skladu s 6. to¢ko pravil Solskega reda
(Opravitevanje odsotnosti); lahko se zahteva, da neopravijene obveznosti opravi
naknadno ali izven pouka.
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4.4 Krsitve pravil IV. stopnje:

44.1

A\ YV V VYV

\ 4

YV VvV

Izsilievanje drugih u€encev in delavcev Sole.

Namerno poskodovanje dokumentov, Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
ucenceyv, delavcev ali obiskovalcev Sole (poSkodovanje z namenom).

Popravljanje in vpisovanje ocen v Solsko dokumentacijo.

Skrivanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih dokumentih
in listinah, ki jih izdaja Sola.

RuSenje ustaljene Solske rutine oziroma urnika dejavnosti in prevozov zaradi krSenja
Solskega reda in pravil (namerno zavlaCevanje in zamujanje k obrokom, na avtobus ipd.)
PonavljajoCe se krSenje pravil lll. stopnje.

Predvideni vzgojni ukrepi za krSitve pravil IV. stopnje:

Razgovor razrednika z u€encem.

Razgovor razrednika s starsi.

Razrednik obvesti Solsko svetovalno sluzbo in ravnateljico.

Razgovor razrednika z u€encem ob prisotnosti starSev, Solske svetovalne sluzbe in
ravnateljice.

Nacrtovanje dogovora o izboljSavi.

Dodatno spremstvo strokovnega delavca ali starSev pri organiziranih oblikah
vzgojnoizobrazevalnega dela, ki se izvaja izven Sole ali organizacija nadomestne ustrezne
dejavnosti v Soli.

V primeru, da u¢enec namerno povzroci $kodo, jo je dolzan popraviti ali povrniti.

Visino zneska, ki ga je u€enec dolZan povrniti, doloCi vodstvo Sole.

Ukinitev ugodnosti, ki jih nudi Sola v okviru nadstandardnih dejavnosti, razen novoletnega
obdarovanja.

Ukinitev moznosti, ki jih ponuja Sola v okviru razSirjenega programa (interesne dejavnosti,
tekmovanja, Sola v naravi, letovanja in drugo, razen dopolnilni, dodatni pouk, jutranje
varstvo in podaljSano bivanje).
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4.5 Krsitve pravil V. stopnje:

45.1

YV V VYV

A\

Pobeg iz Sole oziroma obmodja, kjer Sola izvaja vzgojno-izobrazevalni proces.
Prinadanje ali uporaba pirotehni¢nih sredstev, oroZja, nevarnih predmetov, ki so zdravju
Skodljivi ali zivljenjsko nevarni v Soli oziroma na drugih obmodjih, kjer Sola izvaja vzgojno-
izobraZevalni proces.

Uni€enje ali kraja dokumentov, lastnine Sole, stvari in opreme drugih uencev, delavcev
ali obiskovalcev 3ole.

Fizi¢ni napad na u€enca, ucitelja, delavca 3ole in drugo osebo ali njegovo osebno lastnino.
Ogrozanije zivljenja in zdravja u€encev in delavcev Sole.

PrinaSanje, prodajanje, dajanje ali uzivanje cigaret, alkohola in drugih psihoaktivnih
sredstev v 3olskih prostorih ali na zunanjih povrsinah 3ole in napeljevanje soSolcev k
takemu dejaniju.

Spolno nadlegovanje u¢encev in delavcev 3ole.

PonavljajoCe se krsenje pravil I. do IV. stopnje.

Predvideni vzgojni ukrepi za krSitve pravil V. stopnje:

Razgovor razrednika z u¢encem.

Razgovor razrednika s starsi.

Razrednik obvesti Solsko svetovalno sluzbo in ravnateljico.

Razgovor razrednika z uCencem ob prisotnosti starSev, Solske svetovalne sluzbe,
ravnateljice in drugih ustreznih zunanjih institucij (policije, Centra za socialno delo...).

V primeru prina8anja cigaret, alkohola in drugih psihoaktivnih sredstev, pirotehni¢nih
sredstev, oroZja, nevarnih predmetov, ostalih snovi in predmetov, ki so zdravju Skodljivi
ali Zivljenjsko nevarni v Solo oziroma na druga obmocja, kjer Sola izvaja
vzgojnoizobrazZevalni proces, se u€encu predmet odvzame in seznani starSe, ki morajo
osebno priti po odvzeti predmet.

V primeru uporabe, prodajanja, dajanja ali uZivanja cigaret, alkohola in drugih
psihoaktivnih sredstev, pirotehni¢nih sredstev, orozja, nevarnih predmetov, ostalih snovi
in predmetov, ki so zdravju Skodljivi ali Zivljenjsko nevarni v Soli oziroma na drugih
obmodjih, kjer Sola izvaja vzgojno-izobrazZevalni proces, se u¢encu predmet odvzame, se
poveca nadzor nad u¢encem; se ga odstrani od pouka, tako da dela pod nadzorom varuha
ali drugega strokovnega delavca; se zahteva, da neopravljene obveznosti opravi
naknadno ali izven pouka, Sola pokli¢e starSe, da pridejo po u¢enca in po odvzeti predmet
oziroma snov. O dogodku se lahko obvesti policijo in CSD.

V primeru kajenja, uzivanja alkohola ali drugih drog, se u¢enca pouci o Skodljivih u€inkih
le-tega, od uCenca se lahko zahteva, da o tem pripravi referat in ga predstavi razredu.

V primeru pobega Sola ne prevzema odgovornosti za varnost otroka. O dogodku se
obvesti starSe, Ce so ti nedosegljivi, se obvesti policijo in CSD. Lahko se tudi: poveca

10
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nadzor nad u€encem; se zahteva, da neopravljene obveznosti opravi naknadno ali izven
pouka; se ukrepa v skladu s 6. to¢ko pravil Solskega reda (Opravi€evanje odsotnosti).
Uvedba dodatnega spremstva strokovnega delavca ali starSev pri organiziranih oblikah
vzgojno-izobrazevalnega dela, ki se izvaja izven Sole ali organizacija nadomestne
ustrezne dejavnosti v Soli.

V primeru, da uéenec namerno povzro€i $kodo, jo je dolzan popraviti ali povrniti. Visino
zneska, ki ga je uCenec dolzan povrniti, doloCi vodstvo Sole.

V primeru fizi€nega napada na ucenca, ucitelja, delavca 3ole in drugo osebo ali njegovo
osebno lastnino, ogrozanja zivljenja in zdravja u€encev in delavcev Sole, spolnega
nadlegovanja u€encev in delavcev Sole se uCenca odstrani od pouka in izvaja delo pod
nadzorom varuha ali drugega strokovnega delavca, ki ga dolodi ravnatelj, ¢e to ni mozno,
Sola poklie starSe, da pridejo po u€enca. O dogodku se lahko obvesti policijo in CSD.
Ukinitev ugodnosti, ki jih nudi Sola v okviru nadstandardnih reSitev, razen novoletnega
obdarovanja.

Razrednik lahko novoletno darilo zadrzi in mu ga izro€i s ¢asovnim zamikom — po
prenehanju razlogov, zaradi katerih mu je bilo darilo zadrzano.

Ukinitev moznosti, ki jih ponuja Sola v okviru razSirjenega programa in nadstandardnih
dejavnosti (interesne dejavnosti, tekmovanja, Sola v naravi, letovanja in drugo, razen
dopolnilni in dodatni pouk, jutranje varstvo in podaljSano bivanje).

Oblikovanje vzgojnega nacrta skupaj s starsi in svetovalno sluzbo.

Izrek vzgojnega opomina.

5 VZGOJNI OPOMINI

V primeru da uc€enec krsi dolznosti in odgovornosti, dolo€ene z zakonom in drugimi predpisi,
pravili Solskega in hiSnega reda in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih
krSitvah niso dosegli namena, se lahko izre€e vzgojni opomin in izdela individualizirani vzgojni
nacrt. Izrekanje vzgojnih opominov podrobneje dolo¢a 60. f Elen Zakona o osnovni 3oli.

V vsakem Solskem letu lahko u€enec pridobi najvec tri vzgojne opomine. Po prejemu tretjega
vzgojnega opomina v tekoCem Solskem letu se za u€enca poda zahtevo za postopek usmerjanja
v ustreznejSi vzgojno-izobrazevalni program.

Vzgojni opomini, ki se u€encu izre€ejo v tekoCem Solskem letu, se ob zaklju¢ku Solskega leta
izni€ijo. V naslednjem Solskem letu se u€encu v primeru krSitev ponovno izreCe prvi vzgojni
opomin.
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6 INDIVIDUALIZIRAN VZGOJNI NACRT (IVN)

IVN se hrani v predalu z mati¢nimi listi in se ga ob koncu Solskega leta prestavi k naslednjemu
razredniku. IVN se unici po zaklju¢ku Solanja u€enca.

7 KRSITVE PRAVIL PRI VSAKODNEVNI VOZNJI V SOLO IN 1Z SOLE DOMOV

Y

Ce uéenec med voznjo ne sedi na svojem sedezu ali ni pripet z varnostnim pasom, kadar
je le ta v avtobusu.

Neprimerno ravnanje z lastnino na avtobusu (brcanje, udarjanje predmetov, pritiskanje na
gumbe za odpiranje vrat avtobusa, pritiskanje na gumb za klic v sili, premikanje
predmetov, ki imajo to¢no dolo€eno funkcijo, pljuvanje, ipd.).

Besedna agresivnost: kriCanje, zmerjanje, groznje.

Fizicna agresivnost do oseb.

Uporaba mobitela na avtobusu.

7.1 Ukrepi

Kadar u€enec naredi katero od zgoraj nastetih krsitev, spremljevalci obvestijo razrednika,
le-ta obvesti starSe in svetovalno delavko.

Ko ucenec naredi krsitev, razrednik v razredu ob njegovi prisotnosti vpiSe datum krsitve v
za to pripravljeno tabelo.

Ko je u€enec tretjic opozorjen, ima prepoved vozZnje z avtobusom za 3 dni — Stejejo se
dnevi pouka. Ko ima drugi¢ prepoved voznje, velja ta za 4 dni. Vsaka nadaljnja prepoved
voznje velja za 5 dni. V tem Casu so starSi dolzni otroka pripeljati v Solo.

Ko u€enec dobi Sesto prepoved voznje s Solskim avtobusom, je do konca teko&ega
Solskega leta izklju€en iz organiziranega avtobusnega prevoza. O tem se takoj obvesti
starSe. UCenec je kljub prepovedi voznje z organiziranim Solskim prevozom dolzan hoditi
v 8olo, razen v primeru opravi¢ene odsotnosti.

Ce ugenca v tem &asu ne bo v $olo in star$i ne bodo sporogili opraviéljivih razlogov, bodo
ucencevi izostanki neopraviceni.

V primeru hujSe krsitve na avtobusu (ogrozanje lastne varnosti, varnosti ostalih oseb na
avtobusu in drugih udelezencev v prometu, npr. napad na potnika, napad na Soferja,
napad na spremljevalca ali povzrocitev vecje $kode na avtobusu, ipd.) je u¢enec takoj, ko
naredi hujSo krsitev, do konca tekoCega Solskega leta izkljuCen iz organiziranega
avtobusnega prevoza. Spremljevalci obvestijo razrednika, le-ta pa o tem obvesti starSe in
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svetovalno delavko. U€enec je kljub prepovedi voznje z organiziranim $olskim prevozom
dolzan hoditi v $olo, razen v primeru opravi¢ene odsotnosti. V nasprothem primeru bomo
0 izostajanju od pouka obvestili Center za socialno delo in podali prijavo na InSpektorat.
Sola se lahko odlog¢i tudi drugade.

O vzgojnih ukrepih razrednik vodi evidenco in z ukrepom seznani oddel&ni uciteljski zbor.

8 OBLIKE VZAJEMNEGA SODELOVANJA SOLE S STARSI TER NJIHOVO
VKLJUCEVANJE V URESNICEVANJE VZGOJNEGA NACRTA

8.1 Vzajemno sodelovanje Sole s starSi lahko poteka preko raznih dejavnosti:

YVVVVVYVYYY Y VY

Y

dajanje pobud in povratnih informacij ustno ali pri izpolnjevanju anket

sodelovanje na piknikin in drugih neformalnih oblikah druzenja (obdelovanje vrta,
obrezovanje sadnega vrta, vzdrZevanje igral in Solskih prostorov...)

Sodelovanje v Svetu starSev in Svetu Sole

sodelovanje s predstavniki sveta starSev in sveta Sole

udelezba na strokovnih predavanjih za starde

udelezba na nastopih in prireditvah

sodelovanje pri povezovanju z zunanjimi institucijami

pomoc¢ pri zbiranju sponzorskih sredstev

sodelovanje ali vodenje interesnih dejavnosti

sodelovanije pri Solskih in razrednih projektih: zbiranje papirja, predstavitev starih obi¢ajev,
izdelkov, predstavitvi poklica,...

udelezba na skupinah za starSe

8.2 VkljuCevanje starSev v uresnitevanje vzgojnega nacrta

dolznost seznanitve in soglasje z proaktivnimi in preventivnimi dejavnostmi (ukrepi ob
izbruhu nalezljivih bolezni, varna pot v Solo, prva pomo¢, dentalni higienik, zdrava
prehrana)

sodelovanije pri pripravi in evalvaciji vzgojnih in individualiziranih programov

vkljuCevanje k postopkom sprememb ravni izobraZzevanja (prehod iz osnovne 3ole v
srednjo Solo)

sodelovanje s Solo in zunanjimi institucijami pri reSevanju tezav na u¢nem ali vzgojnem
podrocju

udeleZba na govorilnih urah in roditeljskih sestankih
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Prilogal

PRAVILNIK O POHVALAH, PRIZNANJIH IN NAGRADAH UCGENCEM IN DELAVCEM
SOLE

1. élen

Uc€enci ali skupine u€encev lahko za uspesno delo prejmejo pisne pohvale, priznanja in nagrade.
Delavci $ole lahko za uspesno delo in pomembno udejstvovanje na kulturnem podrocju prejmejo
Kettejevo nagrado (knjizna nagrada in pisno priznanije).

2. ¢len

Pohvale, priznanja in nagrade u¢encem ali skupinam predlagajo:
- razredniki

- drugi strokovni delavci Sole

- mentorji dejavnosti

- ravnatel;

Nagrado delavcem za uspe3no delo na 3oli in pomembno udejstvovanje na kulturnem podrocju
Sole (Kettejevo nagrado) predlagajo delavci Sole, ki svoje predloge oddajo v skrinjico v kabinetu
do 20. januarja.

Komisija doloCi zmagovalca in pripravi obrazloZitev. Kettejeva nagrada se podeljuje na proslavi
ob kulturnem prazniku.

3. ¢len

Pohvale, priznanja in nagrade se podeljujejo u¢encem ali skupinam ob zaklju¢ku drugega
ocenjevalnega obdobja:

- v oddelku

- na valeti

- na zaklju¢ni prireditvi (oz. prireditvi ob dnevu drzavnosti)
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4. Clen

V oddelku ali pri zadnji uri interesne dejavnosti razrednik ali mentor podeljuje pisne pohvale in
nagrade za:

- usvojene temeljne standarde znanja (knjizna nagrada)

- prizadevno delo pri kroZkih

- udelezbo na podroc¢nih in drzavnih tekmovanjih (Sportna tekmovanja, Mladi tehniki, RaCunanje
je igra, Prometno tekmovanije...)

- prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku in drugih dejavnostih Sole

- bistveno izboljSanje u€nega uspeha

- doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovanjih

- posebej prizadevno in u€inkovito delo v oddeléni skupnosti

- prijazen odnos do soSolcev in drugih odraslih

- nudenje pomodi soSolcem in tistim, ki jo potrebujejo

- redno obiskovanje pouka, osebne dosezke na posameznih podrodjih razvoja

5. Clen

Na valeti se podeljujejo pohvale, priznanja in nagrade za:

- pomembnejSe dosezke na Sportnih in ostalih drzavnih tekmovanijih
- dolgoletno sodelovanje pri interesnih dejavnostih

- Zlate znaCkarje (Spominsko priznanje)

Predlagatelji seznam prejemnikov pohval, priznanj in nagrad predstavijo na konferenci ob
zakljucku drugega ocenjevalnega obdobja.

6. Clen

Na zakljucni prireditvi se podeljujejo:

1. Pisne pohvale in nagrade za:

- pomembnejSe dosezke ali uvrstitev na mednarodnih natecajih (prakti¢na nagrada)

- pomembnejSe dosezke na drzavnih Sportnih in drugih tekmovanijih ter prireditvah na drzavnem

nivoju - prakti¢na nagrada

2. Pisne pohvale in nagrade za:
- vzornega ucenca 3ole (glasbeni CD ali DVD)

3. Pisne pohvale in nagrade za:
- vzornega ucenca razreda (sladica-tortica)
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4. Pisne pohvale in nagrade za:

- EKO frajerja - prva tri mesta (prakticne nagrade)

- EKO razred (zastavica, jagode)

- opravljeno EKO bralno znacko (praktiéne nagrade)

5. Nagrade za vzorne romske u€ence za:

- najvisjo prisotnost pri pouku na Soli — prva tri mesta (prakticne nagrade)
- vzorno vedenje na avtobusu — za prvo mesto (praktiCna nagrada)
Priznanja, nagrade in pisne pohvale iz 1. in 2. toCke podeljuje ravnatel;.

Pisne pohvale, priznanja in nagrade iz 3., 4. in 5. to¢ke podeljuje razrednik ali mentor.

Ucenci 9. razreda prejmejo pohvale in nagrade na valeti, zato se na zboru uencev le preberejo
pomembni dosezki posameznih uéencev.

Predlagatelji seznam prejemnikov pohval, priznanj in nagrad predstavijo na konferenci ob
zaklju€ku drugega ocenjevalnega obdobja.

7. Clen

Na prireditvi ob zaklju¢ku bralne znacke se podeljujejo pohvale in nagrade za:

opravljeno bralno znacko (Cokolada)

8. Clen

Predloge za naj u€enca, u€enko, Sportnico in Sportnika osnovnih Sol Mestne ob¢ine Novo mesto
oddajo delavci Sole do zadnje konference, 20. maja, 0z. mesec dni pred podelitvijo priznanj
Zupana Mestne ob¢ine Novo mesto.

Komisija Sole doloCi zmagovalca in pripravi obrazlozitev.

9. ¢len

Komisija za izbor Kettejevih nagrajencev in naj uCenca $oli, imenovana na konferenci

strokovnega zbora uditeljev 9. 5. 2018, deluje v sestavi:
Karli¢ Damijana, Klanci¢ar Bojana, Macek Gabriela, Pirc Darinka in Banovec Jasna.
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Vzgojni naért OS Dragotina Ketteja je bil pregledan in posodobljen na strokovnem aktivu dne
7.4.2021.

Vida Marolt, prof. def.
ravnateljica
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